2020年度科技（理、工、农、医类）统计

年报工作分工及填报说明

各统计表分工安排及填报说明

表1： 科技人力资源情况表

负责单位：人事处

填报说明：按照统计表格要求提供所有在册人员信息。（统计时间为2019年1月1日--12月31日,相关代码见附件3）

表2：科技经费情况表

负责单位：计财处、人事处、高层次人才办公室、研究生院、科技推广处、国际交流处、“双一流”建设办公室

科技经费指用于科技活动、科技项目的全部经费，经费包括有主管部门专项费、国家各部委专项费、省市区专项费、国际 合作专项费（国内、国外）、企事业委托经费，博士后以及研究生用于科学研究的经费，还有学校自筹（创收） 转化为科技活动的经费；研究机构（基地）建设费、学科建设费、人才培养费（以项目形式下达） 也包括在内。

表3：科技活动机构情况表

负责单位：各相关学院、水保所、旱作重点实验室、旱研院
填报说明：

（一）学科分类（二级学科，5位码），服务的国民经济行业（3位码），分别填写代码，详见附件3。
（二）该表中从业人员（人数）和科技活动人员（人年）均指学校在职人员。科技活动人员（人年）统计时应为折合人数，指科教人员在该机构中工作时间（月数）除以10，折合一般为小数。一套人马多块牌子的以级别最高级别基地填写或者以分散到各个基地填写，但各项数据不得重复，当年未开展工作的基地不填写。固定资产原值指平台现有的固定资产；当年经费内部支出指依托平台进行的科研项目经费使用情况。

表4：科技项目情况表

负责单位：各学院、水保所，按照附件3中各单位的科研项目内容填写。

填报说明：

（一）学科分类（一级学科，3位码），服务的国民经济行业（3位码），项目的社会经济目标（4位码）分别填写代码，详见附件3。

（二）当年投入人年，指的是折合人数，并不是说课题上多少人就填多少人，而是课题组的各类职称的人员，当年投入到本课题的时间（月数）除以10，折合后以小数居多。一般为：

1. 10万元及以下的课题，当年投入最多1个全时人数，而且这1个全时人数要分到“高级”“中级”“初级”以及“其他”职称当中；

2.11-50万元的课题，当年投入1-2个全时人数，同样也要分配到不同职称当中；

3.51-100万元的课题，当年投入2-3个全时人数；

4.100万元以上的课题，当年投入3-5个全时人数。
（三）博士生折合人时（人年），指课题培养的博士研究生投入到本课题的时间（一般为：1名博士研究生1年投入课题时间约7-8个月,即0.7-0.8），折合后以小数居多。

每个课题培养研究生人数，按照实际数字填写，几个就是几个。

表5：科技交流情况表

负责单位：国际处 
填报说明：这里面包括合作研究和国际学术会议
表6：技术转让与知识产权情况表

负责单位：推广处、科研院

填报说明：推广处负责技术转让部分，科研院负责知识产权部分。

表7：科技成果情况表

负责单位：图书馆  科研院 

填报说明：图书馆负责统计发表科技论文及检索部分，科研院负责国家级项目部分。

表8：出版科技专著情况表

负责单位：各学院、水保所

填报说明：因为年终奖励科研处只奖励科技著作，而且是第一主编，所以这个表中请各单位将教材和参与编写的，能收集到的都填入。

表9：科技成果奖励情况表

负责单位：科研院 

表10：科技期刊情况表

负责单位：科研院

表11：科技创新情况表

负责单位：科研院、团委、高层次人才办公室、科技推广处

